
ആേരാഗ�വ�	്ആേരാഗ�വ�	്  ഡയറ��െടഡയറ��െട  നടപടി�മംനടപടി�മം

തി�വന��രംതി�വന��രം

വിഷയം:- ആേരാഗ�വ�	്: ജീവന"ാര�ം - മാനദ$ അടി&ാന'ി() െപാ*&ലം മാ,ം
2023 - അസി1ൻറ് ദ�ൽ സർജൻ- അ�ിമ പ5ിക- േഭദഗതി -
ഉ'ര9�റെ	:വി;<.

പരാമർശം:- 1. സഉ (അAടി) നം. 03/2017/ആ.�.വ തീയതി 25.02.2017

2. ഉ'രവ് നം. ഇഎ2- 5684/2023/ആ.വ.ഡ, തീയതി 31/05/2023

3. ഉ'രവ് നം. ഇഎA്1- 7074/2023/ആ.വ.ഡ തീയതി 24.04.2023

4. െമഡി"ൽ ഓഫീസർമാർ സമർ	ിA അ	ീ(കൾ

ഉ'രവ്ഉ'രവ്  നOനOർ ർ ഇഎഇഎ2- 5684/2023/2- 5684/2023/ആആ..വവ..ഡഡ, , തീയതിതീയതി: : 16-06-2023

      2023 െല െപാ*&ലംമാ,ം നട	ിലാ;Pതിൻെറ ഭാഗമായി േമൽ പരാമർശം (1)
അടി&ാന'ിൽ ആേരാഗ�വ�	ിെല അസി1ൻറ് ദ�ൽ സർജൻ തQികയിെല അ�ിമ
&ലംമാ, പ5ിക പരാമർശം (2) Rകാരം RസിSീകരി;കTം, ടി പ5ികെUതിെര പരാതികേളാ,
അ	ീ(കേളാ ഉെWXിൽ അവ തീർ	ാ;Pതിന് അവസരം നൽ�കTം െചZി�<. ബ\െ	5
െമഡി"ൽ ഓഫീസർമാരിൽ നി<ം ലഭ�മായ അ	ീൽ അേപ]കൾ ഈ ഓഫീസിൽ പരാമർശം (3)
Rകാരം _പീ`തമായിരി;P അ	ീൽ കaി,ി പരിേശാധി;കTം, cവെട പരാമർശിAിരി;P
േഭദഗതിേയാ:dടി പരാമർശം (2) ഉ'രവ് നിലനിർ'ിെകാW് ഉ'രവ് �റെ	:വി;<.

1. പരാമർശം (2) ഉ'രവിെല �മ നം.25, േഡാ. ലിജി.െക. `eെന, ടി േഡാ��െട ഓfഷൻ
പരിഗണിA് hiർ ജിjയിൽ നിലവിൽ ഒഴിm) വട"ാേnരി ജിjാ ആoപpിയിേല"് &ലംമാ,ി
നിയമി;<.

2. 05.06.2023 തീയതിയിെല ഒഎ 862/2023 െല ബqമാനെ	5 rിബsണലിൻെറ ഉ'രവ് അtസരിA്
അ	ീൽ പരിേശാധി;കTം, പരാമർശം(2) Rകാരu) ഉ'രവിെല �മ നം. 36
നിലനിൽ;P*മാണ്.

3. 05.06.2023 തീയതിയിെല ഒഎ 864/2023 െല ബqമാനെ	5 rിബsണലിൻെറ ഉ'രവ് അtസരിA്
അ	ീൽ പരിേശാധി;കTം, പരാമർശം(2) Rകാരu) ഉ'രവിെല �മ നം. 31 നിലനിൽ;P*മാണ്.

എjാ &ാപന േമധാവികvം, ജിjാ െമഡി"ൽ ഓഫീസർമാ�ം ഈ ഉ'രm തീയതി uതൽ
പരമാവധി 21 ദിവസwൾ;)ിൽ പകര"ാെര കാx നിൽ"ാെത &ലംമാ,ിയിy) ജീവന"ാെര
വി:തൽ െചേzW*ം വി:തൽ/ Rേവശന വിവരwൾ യഥാസമയം ഈ ഓഫീസിൽ
അറിയിേ"W*മാണ്. ആയതിൽ വി| വ�xPവർെ"തിെര കർശന നടപടികൾ
സ}ീകരി;P*മാണ്. ആേരാഗ�വ�	് കാര�ാലയ'ിൻെറ ഔേദ�ാഗിക െവ�ൈസ,ിൽ
RസിSീകരിAിരി;P ഈ ഉ'രവിൻെറ പകർ	് ഒേദ�ാഗിക ആവശ�wൾ"ായി
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ഉപേയാഗി"ാmPതാണ്.

 
 

േഡാ. റീന.െക.െജ

ആേരാഗ�വ�	് ഡയറ�ർ
      

 

സ}ീകർ'ാവ്: ജീവന"ാർ

പകർ	് : .1 അഡ}േ",് ജനറൽ, തി�വന��രം/ എറണാ�ളം

2. അ"ൗWൻറ് ജനറൽ േകരള (എ&ഇ), തി�വന��രം

3. ബ\െ	5 ജിjാ െമഡി"ൽ ഓഫീസർമാർ

4. ബ\െ	5 &ാപന േമധാവികൾ

5. ഫയൽ/ േ1ാ"് ഫയൽ
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