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ആേരാഗആേരാഗ   വ ിവ ിൽ ൽ 20220244--െലെല  െപാെപാ   ലാമാ മായിലാമാ മായി  ബ െ ്ബ െ ്  താെഴതാെഴ  പറപറ
മാമാർർ നിനിർർേ ശേ ശ ൾ ൾ നനൽൽ ..

1. സ.ഉ.(പി)ന ർ.03/2017/ഉ.ഭ.പ.വ. തീയതി. 25.02.2017 കാരം ലംമാ ം
സംബ ി ളള മാർ നിർേ ശ ം നിയമ ം അ സരി ് ഓൺെലെൻ
േഖനയായിരി ം െപാ  ലംമാ ം നട ിലാ ക.

2. എ ാ ാപനേമധാവിക ം ഇ വെര വെര നട  ലംമാ െട ം
ാന യ െട ം അടി ാന ിൽ ജീവന ാ െട േസവന വിവര ൾ

ാർ ിൽ ത മായി അ േഡ ് െചേ ം അതി േശഷം േലാ ് െചേ മാണ.്
ാർ ിെല േസവനവിവര ളിൽ ഉ ാ  പിഴവ് ലം െപാ  ലംമാ ിൽ

അപാകത സംഭവി  പ ം ആയതിെ  ർ  ഉ രവാദിത ം അതാത്
ാപനേമധാവികൾ ായിരി െമ ം, ഇതിൽ വീഴച് വ

ഉേദ ാഗ ർെ തിെര കർശന അ ട  നടപടി സ ◌ീകരി താണ.്

3. 2024 ഏ ിൽ 3 0 വെര ളള േസവനം കണ ിെല ായിരി ം െപാ
ലംമാ ി ളള സർ ീസ് െദെർഘ ം കണ ാ ക.

4. സർ ീസ് കണ ാ േ ാൾ ജീവന ാരൻ എ ി ളള െമഡി ൽ സർ ിഫി ്
ടാെത ളള ന േവതന അവധി േജാലിയിൽ നി ് വി നി  ഇതര കാലയളവ്

എ ിവ പരിഗണി ത .

5. ജി ് റേ  ലംമാ ൾ വ ് അ ൻ നട ിയതി േശഷം മാ േമ
ജി ക ളള ലംമാ ൾ നട ാൻ പാ ള .

6. എംേ ാെ ് എ േച ് വഴി താ ാലിക നിയമന ൾ നട ിയി ളള
ത ികകൾ െപാ വായ ലംമാ ി ളള ഒഴി കൾ ആയി പരിഗണി താണ്.

7. െപാ  ലംമാ ം സംബ ി ളള ജി ാതല പരാതികൾ ജി ാതല ഉേദ ാഗ ർ ം
സം ാനാടി ാന ി ളള പരാതികൾ വ ് തലവ ം േനരി ് നൽകാ താണ്.
ജി ാതല ലംമാ ം സംബ ി  പരാതികൾ ജി ാ െമഡി ൽ ആഫീസർ, െഡപ ി
ജി ാ െമഡി ൽ ഓഫീസർ, അ ിനിേ ീവ് അസി ് എ ിവർ അട  ഒ
ക ി ി പരിേശാധി ് തീർ ാേ താണ.് ന:പരിേശാധന ക ി ി െട
തീ മാന ളിൽ പരാതി ളള പ ം അവയിേ ൽ ആേരാഗ  വ ് ഡയറ ർ ്
അ ീൽ സമർ ി ാ താണ്.

8. ആേരാഗ  വ ിൽ സം ാനതല ലംമാ ളി ളള പരാതികൾ, ആേരാഗ  വ ്
ഡയറ ർ, ആേരാഗ  വ ് ആഡീഷണൽ ഡയറ ർ, സീനിയർ അ ിനിേ ീവ്
ഓഫീസർ എ ിവരട  ഒ  ക ി ി പരിേശാധി ് തീർ ് കൽ ി താണ.്
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9. വ ് അ ൻ അട  ന:പരിേശാധനാ ക ി ി െട തീ മാന ളിൽ
പരാതി ളള പ ം അവയിേ ൽ ആേരാഗ  വ ് ിൻസി ൽ െസ റി ് അ ീൽ
സമർ ി ാ താണ്.

10. ഒ  േ ഷനിൽ 3 വർഷം ർ ിയാ ിെയ  കാരണ ാൽ ഒരാെള ലം
മാേ തി . മെ ാ  േ ഷനിൽ 3 വർഷം ർ ിയാ ിയ അേപ കൻ ആ
േ ഷനിൽ ലംമാ ം ആവശ െ ി െ ിൽ മാ ം അ ക ാർഹമായ
സാഹചര ൾ / േത ക ൻഗണന അർഹി  വിഭാഗ ൾ എ ി െന
പരിഗണനകൾ ടി പരിേശാധി ് ലംമാ ം അ വദി ാ താണ്. എ ാൽ െപാ
താ പര ം ൻനിർ ി ആവശ െമ ിൽ ലംമാ ം നട ാ താണ്.

11. സ ം ജി യിേല ളള ലംമാ ിന് ഒ ിൽ തൽ ജി കളിെല സർ ീസ്
ഉെ ിൽ അവ ഒ മി ് കണ ിെല േ താണ്. വിവിധ േകഡറി ളള സർ ീ കൾ
ഒ മി ് കണ ിെല ാ താണ്. ജീവന ാ െട സ ം ജി യിയിൽ നി ം റം
ജി യിേല ് അവസാനം ലംമാ െ തി  േശഷ ളള റം ജി യിെല ടർ യായ
േസവനകാലം മാ േമ ലംമാ ിന് അർഹത ളള ഔ ് േ ഷൻ സർ ീസ് ആയി
പരിഗണി .

12. സ ം ജി  എ ത് ജീവന ാരൻ സർ ീസ് േവശന സമയ ് ഓ ് െച േതാ
അെ ിൽ അേപ  നൽകി പി ീട് നിയമപരമായി മാ ി വാ ിയ ജി േയാ
ആയിരി ം. സർ ീസ് കാലയളവിൽ ഒ  തവണ മാ േമ ഇ ര ിൽ ഓ ഷൻ
നൽകി ജി  മാ തി ളള അ വാദ ായിരി ക ള .

13. േമാഷൻ സ േമധയാ േവെ െവ വെര ( Relinquishment) ലംമാ
മാനദ ിൽ നി ം ഒഴിവാ ത .

14. െഡപ േ ഷൻ (േഫാറിൻ സർ ീസ്) കാലാവധി ലംമാ ിനായി
പരിഗണി െ  സർ ീസിന് ഉൾെ കയി .

15. െപൻഷന് 2 വർഷം സർ ീസ് ബാ ി ളളവർ ് സ ം താ ര കാരം
ലംമാ ിന് ൻഗണന നൽേക താണ്. (വിരമി ാൻ റ

കാല ളളവർ ായിരി ം ൻഗണന നൽ ക.)

16. ജീവന ാ െട ആ ◌ിതേനാ, ബ േളാ മ ാെര ി േമാ നൽ  അേപ കൾ
കേ ാെട നിരസിേ താണ.്

17. പര രം ലംമാ ി  േവ ി ളള അേപ കൾ പരിഗണിേ തി .

18. അ ക ാർഹമായ കാരണ ളാൽ ലംമാ ി  ൻഗണന ആവശ െ
ജീവന ാർ ബ െ  സർ ിഫി കൾ ാപന േമധാവി  നൽകി ാപന
േമധാവി ആയത് ഉറ വ ിയ േശഷേമ അേപ  േഫാർേവഡ് െച ാൻ പാ ള .
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സഹതാപാസഹതാപാർർഹമായഹമായ  സാഹചരസാഹചര ൾൾ

1. തരമായ അ ഖേമാ ( തര േരാഗ ളായ ക ാൻസർ, േ ാഹം, പ ാഘാതം
എ ിവ ം കരൾ,  എ ിവ ദാനം െച വർ, അവയവം മാ ിവ ലിന്
വിേധയരായവർ) അപകടേ േയാ ടർ ് ഒ  ഉേദ ാഗ ന് ായിയായ
അവശത സംഭവി ക ം പരസഹായ ിനായി ആ യിേ തായി വ ക.

2. വിദ ധ ചികി  മെ ാരിട ം ലഭ മ ാെയ ് വ ് േമധാവി സാ െ േ ാൾ.

3. ഉേദ ാഗ െ  ഭാര േ ാ (ഉേദ ാഗ യാെണ ിൽ ഭർ ാവിേനാ) ർ മാ ം
ആ യി  കഴി  മകേനാ മകൾേ ാ തരമായ േരാഗം പിടിെപ ് ചികി യിൽ
കഴി േ ാൾ ടിയാെ /ടിയാ െട സാ ി ം േനരി ളള പരിചരണ ം േരാഗി ്
നിർബ മാെണ ് േബാ െ തായി വ ് േമധാവി സാ െ
സാഹചര ിൽ.

19. മലേയാര/ൈ ബൽ േ ഷൻ/വി ര േ ഷൻ/എ ിേ രാൻ രമായ േദശ ളി
ല ളിൽ ര ് വർഷം േസവനം ർ ിയാ ിയവർ ്  വർഷമായി

പരിഗണി താണ്.

ിി   േദശേദശ ൾൾ

 
 തി വന രം 1 പി.എ ്.സി അ രി
1 െകാ ം 1

2
പി.എ ്.സി അ ൻേകാവിൽ
പി.എ ്.സി െതൻമല

2 പ നംതി 1
2
3

പി.എ ്.സി കാ േ ാട്
പി.എ ്.സി താ ിേ ാട്
പി.എ ്.സി സീതേ ാട്

3 ആല ഴ 1 പി.എ ്.സി െപ ളം
4 േകാ യം  ഇ
5 എറണാ ളം 1

2
3

പി.എ ്.സി വല ാട്
പി.എ ്.സി ക ഴ
പി.എ ്.സി അ ഴ

6 ർ 1
2
3

പി.എ ്.സി െവ ില ാറ
പി.എ ്.സി വര ർ
പി.എ ്.സി ചി ിനി ഡാം

7 പാല ാട് 1
2
3

പി.എ ്.സി േഷാളയാർ
പി.എ ്.സി പറ ി ളം
പി.എ ്.സി അഗളി

8 േകാഴിേ ാട് 1
2
3

പി.എ ്.സി വാണിേമൽ
പി.എ ്.സി േതാട്
പി.എ ്.സി നരി
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9 ക ർ 1
2
3
4
5
6

പി.എ ്.സി േകളകം
പി.എ ്.സി െപ വ
പി.എ ്.സി കരിേ ാ രി
പി.എ ്.സി ച ന ാംപാറ
പി.എ ്.സി അ ാടി ടവ്
പി.എ ്.സി എ വാേ രി

10 മല റം 1
2
3
4
5
6

പി.എ ്.സി കര ്ളാൻേകാട്
പി.എ ്.സി െച ാട്
പി.എ ്.സി െവ ർ
പി.എ ്.സി െപാൻമല
പി.എ ്.സി േ ടം
പി.എ ്.സി ചാ ർ

11 വയനാട്  എ ാ പ ായ ി  എ ാ ാപന ം
( ജി ാ താ ് ആ ാന ൾ ഒഴിെക)12 ഇ ി  

13 കാസർേഗാഡ്  

20. ലംമാ ം െച െ യാൾ നിർബ മാ ം അ വദനീയമായ സമയപരിധി ിൽ
തിയ ലാവണ ിൽ േജാലിയിൽ േവശിേ താണ്. ഇത് ലംഘി വർ ് എതിെര

ഉടനടി നിയമനാധികാരി അ ട  നടപടി സ ീകരിേ താണ്.

21. കരട് ലി ിൽ ഉൾെ  ജീവന ാെര ഏെത ി ം കാരണവശാൽ അ ിമ ലി ിൽ നി ം
ഒഴിവാ കേയാ/കരട് ലി ിൽ ഉൾെ ടാ  ജീവന ാെര ഏെത ി ം കാരണവശാൽ
അ ിമ ലി ിൽ ഉൾെ കേയാ/അ വദി െ  േ ഷനിൽ മാ ം വ കേയാ
െച െ ിൽ ടി ജീവന ാർ ് അറിയി ് നൽ ക ം അവ െട ആേ പം
പരിേശാധി ക ം െച താണ്. ഇത് അ ിമ ഉ രവ് റെ വി ം ് ബ െ
അധികാരി േത കം ിേ താണ്.

22. െപാ  ലംമാ ം നടപടികൾ ർ ിയാ വേര ം മ  ലംമാ  ഉ ര കൾ
റെ വി ാൻ പാടി .

 

 

 

DIR DHS
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