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വിഷയം:-

ആേരാഗ�വകു
്- ജീവന ാര�ം - ഓഫ്താൽേമാളജി വിഭാഗം
ജൂനിയർ കൺസൾ+,് ആയ േഡാ. നീതു.എസ്.പി/് നിയമനം
നൽകി ഉ1രവ് പുറെ
ടുവി ു2ു.
 

 
പരാമർശം:-

1. Order No. EA1-5160/2023/DHS dated 15.06.2023
2. Interim Orders in OA-1825/2023 dated 21.12.2023, 18.01.2024,
23.05.2024
 

ഉ1രവ് നPർ ഇഎ1- 20254/2023/ആ.വ.ഡ, തീയതി : 29-05-2024

 

   പാറSാല താലൂ ് ആUാന ആശുപVിയിെല ഓഫ്താൽേമാളജി വിഭാഗം
ജൂനിയർ കൺസൾ+,് ആയ േഡാ. ബിXു.വി.എസ് -െന തിരുവY താലൂ ്
ആUാന ആശുപVിയിേല/് Uലം മാZി നിയമി[ ഉ1രവിെനതിെര േഡാ.
ബിXു.വി.എസ് ബഹു. േകരള അ^ിനിസ്േ_Zീവ് _ിബുണൽ മുൻപാെക ഫയൽ
െചc OA- 1825/2023 ൽ stay അനുവദി[തിനാൽ വർ ല താലൂ ്
ആശുപVിയിൽ നി2ും പാറSാല താലൂ ് ആUാന ആശുപVിയിേല/്
Uലം മാZിയ േഡാ. നീതു.എസ്.പി /് വർ ല താലൂ ് ആശുപVിയിൽ
നി2ും വിടുതൽ ആെയfിലും പാറSാല താലൂ ് ആUാന ആശുപVിയിൽ
േജാലിയിൽ gേവശി ാൻ കഴിiി+ിY. േമൽ സാഹചര�1ിൽ തിരുവന�പുരം
ജിYാ െമഡി ൽ ഓഫീസിൽ റിേ
ാർ+് െചc േഡാ. നീതു.എസ്.പി െയ
തിരുവന�പുരം ജനറൽ ആശുപVിയിേല/് താൽ ാലികമായി നിേയാഗി[ു
ജിYാ െമഡി ൽ ഓഫീസർ ഉ1രവ് നൽകിയിരു2ു. എ2ാൽ േഡാ.
നീതു.എസ്.പി/്  2024 ജനുവരി മുതലുളള ശPളം നൽകാൻ കഴിiി+ിY.
ബഹു. േകരള അ^ിനിസ്േ_Zീവ് _ിബുണൽ പുറെ
ടുവി[ പരാമർശം (2)
gകാരമുളള ഇട ാല ഉ1രവിൽ 3rd respondent ആയ േഡാ. നീതു.എസ്.പി/്
ശPളം നൽകാനുളള നടപടി സmീകരി ണെമ2് നിർേnശി[ിരി ു2ു. 
 
   േമൽ സാഹചര�1ിൽ േഡാ. നീതു.എസ്.പി-െയ OA- 1825/2023 േoലുp

DHS/20254/2023-EA1 I/216658/2024



അ�ിമ ഉ1രവിനു വിേധയമായി പുനഃ പരിേശാധി ുെമ2 വ�വUയിൽ
തിരുവY താലൂ ് ആUാന ആശുപVിയിൽ നിലവിലുp ഒഴിവിൽ നിയമി[ു
ഉ1രവാകു2ു. ആയതിനു േശഷം ടിയാരിെയ OA- 1825/2023 േoലുp അ�ിമ
ഉ1രവ് വരു2ത് വെരയുp കാലയളവിേല/് തിരുവന�പുരം ജനറൽ
ആശുപVിയിൽ സർ ാർ സാധൂകരണ1ിനു വിേധയമായി േജാലി �മീകരണ
വ�വUയിൽ തുടരുവാൻ അനുവദി[ും ഉ1രവാകു2ു.

 
 
 

ആേരാഗ�വകു
് ഡയറ�ർ     

 

സmീകർ1ാവ്: േഡാ. നീതു.എസ്.പി, ജൂനിയർ കൺസൾ+,്,  ഓഫ്താൽേമാളജി

പകർ
് : 1. അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ�+റി, ആേരാഗ� കുടുംബേtമ വകു
്,
തിരുവന�പുരം
2. അഡmേ Z് ജനറൽ, തിരുവന�പുരം
3. അ ൗv,് ജനറൽ (എ & ഇ), തിരുവന�പുരം
4. ജിY െമഡി ൽ ഓഫീസർ (ആേരാഗ�ം), തിരുവന�പുരം/
പ1നംതി+
5. സൂgv്, ജനറൽ ആശുപVി, തിരുവന�പുരം/ താലൂ ്
ആUാന ആശുപVി, പാറSാല /താലൂ ് ആUാന ആശുപVി,
തിരുവY 
6. ഫയൽ/കരുതൽ ഫയൽ
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