
േകരള സർ�ാർ

സ.ഉ.(ൈക) നം.157/2018/െപാ.ഭ.വ   തീയതി,തി!വന"#രം, 20/07/2018

    പരാമർശം:- 1 27/03/2015-െല സ.ഉ.(ൈക) നം. 101/2015/െപാ.ഭ.വ.

 2 ആേരാഗ,  വ-.്  ഡയറ23െട 03/01/2017, 15/05/2018 എ6ീ
തീ7തികളിെല  എ8് 2/24400/2015/ആ.വ.ഡ  ന:ർ
ക;കൾ

   

 
 
 

സം=ഹം
െപാ?ഭരണ  വ-.് -  ആേരാഗ,  വ-.ിെല  പAികജാതി /  പAികവർC
Dാതിനിധ,ം  0 1 .0 1 .20 1 2       അടിGാനമാ�ിHI  വാർഷിക  അവേലാകനം -
Dേത,ക നിയമനKിന് അLവാദം നൽകി  '  ഉKരവ് #റെ.PവിQR.

െപാ?ഭരണ (എംേSാെTU് െസൽ-എ)വ-.്

 

ഉKരവ്

 

                              ആേരാഗ,  വ-.്  ഡയറ23െട പരാമർ ശം 2-െല  റിേ.ാർA്
Dകാരം  ആേരാഗ,  വ-.ിൽ  പAികജാതി /  പAികവർC  Dാതിനിധ,ം
സംബWി8്  01 .01 .201  2 അടിGാനമാ�ിHI  വാർഷിക  അവേലാകനം
നടKിയതിൽ  ഗസXഡ്  തYികയിൽ  പAികവർC  വിഭാഗKിന◌്   മാ[മാHം
,  േനാൺ-ഗസXഡ്  തYികയിൽ  പAികജാതി/  പAികവർC  വിഭാഗKിLം
പAികവർC  വിഭാഗKിന്  മാ[മാHം  മതിയായ  Dാതിനിധ,ം  ഇ^  എ6്
കെ_Kിയി`_്.  ഈ  സാഹചര,Kിൽ 01/01/2012 അടിGാനമാ�ിHI
വർ ഷം ആേരാഗ,  വ-.ിൽ  ഗസXഡ്  തYികയിൽ  പAികവർC
വിഭാഗKിന◌്   മാ[മാHം ,  േനാൺ-ഗസXഡ്  തYികയിൽ  പAികജാതി/
പAികവർC  വിഭാഗKിLം  പAികവർC  വിഭാഗKിന്  മാ[മാHം  മതിയായ
Dാതിനിധ,ം  ലഭിQ6തിന്  താെഴ.റHം  Dകാരം  തYിക  റിസർവ്  െചd്
ഉKരവ് #റെ.PവിQR.
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           1.   ഗസXഡ് വിഭാഗം

 

eമന:ർ തYികHെട േപര് ശ:ളെfയിൽ

റിസർവ് െചg6
തYികകhെട
എiം ( പAിക
വർCം മാ[ം)

 1 അസിjU◌്  സർജൻ 45,800-89,000 22
 2 ദ"ൽ സർജൻ 39,500-83,000 5

 
ആെക

 

 

27

 
            2 .   േനാൺ- ഗസXഡ്  വിഭാഗം
 

  

eമന:ർ

 

തYികHെട
േപര്

 

 
ശ:ളെfയിൽ
 

 

റിസർവ് െചg6 തYികകhെട
എiം

 
 

പAികജാതി
/

പAികവർCം

പAികവർCം മാ[ം

 

 1

 

jാഫ് നn്
േ=ഡ്  I I

 

27,800-59,400
 28  56

 2
 

qാർ�്
 
19,000-43,600  15  30

 3

 

േലാവർ
ഡിവിഷൻ
ൈട.ിj്

 

19,000-43,600
 7  14
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 4
 

JPHN േ=ഡ്  I I

 

22,200-48,000
 28  42

 5
 

JH I  േ=ഡ്  I I

 

22,200-48,000
 20  42

 6
 

ഫാർമസിj്
േ=ഡ്  I I

 

22,200-48,000
 14  28

 7

 

ലാബ്
െടvീഷ,ൻ
േ=ഡ്  I I

22,200-48,000

 
 14  14

 8
 

ൈwവർ
േ=ഡ്  I I (HDV)

 

18,000-41,500
 8  21

 9
 

ഒ{േXാെമ|ിസ്
X് േ=ഡ്  I I

 

22,200-48,000
 5  5

   ആെക  
139

                            
252

 

                             }ൻ വർഷ~ളിൽ സംവരണം െചd് ഉKരവായ?ം എ6ാൽ
നാളി?വെര  നികKാK?മായ  തYികകൾ  നിലവി�െ_�ിൽ
അവHൾെ.െട }കളിൽ പരാമർശി8 തYികകളിേലQം അടിയ"ിരമായി
നിയമനം  നട;വാൻേവ_  നടപടികൾ  ആേരാഗ,  വ-.്  ഡയറ2ർ
സ�ീകരിേ�_താണ്.
 
 
 
 

(ഗവർണ3െട ഉKരവിൻ Dകാരം)
ഒ.െസറീന

േജായിന്റ് െസeAറി

ഡയറ2ർ , ആേരാഗ, വ-.്, തി!വന"#രം
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െസeAറി , േകരള പ�ിക് സർവീസ് ക�ീഷൻ , തി!വന"#രം ( ആ}ഖ
കK് സഹിതം)

Dിൻസി.ൽ അ�ൗ_ൻറ് ജനറൽ (ആഡിX്), േകരള, തി!വന"#രം 
Dിൻസി.ൽ അ�ൗ_ൻറ് ജനറൽ (എ ആU് ഇ) േകരള, തി!വന"#രം

ആേരാഗ, വ-.്

വിവര-െപാ?ജന സ:ർ� വ-.് (െവബ് & ന� മീഡിയ)

(ഔേദ,ാഗിക െവൈ�Xിൽ Dസി�ീകരിQ6തിന്)

െപാ?ഭരണ (എംേSാെTU് െസൽ - ബി1/എ2 സീX്) വ-.്
േjാ�് ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ.ി

 
ഉKരവിൻ Dകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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