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േഡാ.ആരിഫ് മുഹ"ദ് എ,PEN:943141,അസി/0് സർജൻ 21.11.2022 ന്
ആേരാഗ� വകു
ിൽ 4േവശി6 വ�Fിയാണ്. േകാഴിേ;ാട് വടകര ജിHാ
ആശുപIിയിൽ അസി/0് സർജൻ   തJികയിൽ േസവന?ിൽ തുടരെവ
01.02.2024 മുതൽ അനധിLതമായി േജാലിN് ഹാജരാകാതിരി;ു:ു എ:്
പരാമർശം (1) 4കാരം േകാഴിേ;ാട് ജിHാ െമഡി;ൽ ഓഫീസർ റിേ
ാർC്
െച=ിരു:ു.

 ഇ;ാര�ം വിശദമായി പരിേശാധി;ുകയും ടിയാളുെട വർ;് ആ0് േകാT�്
(work and conduct) _`ികരമHാ?തിനാൽ െ4ാേബഷൻ െടർമിേനa്
െചbാതിരി;ു:തിന് കാരണമുെTcിൽ േബാധി
ി;ു:തിന് പരാമർശം (2)
4കാരം കാരണം കാണി;ൽ േനാCീസ് ടിയാളുെട ലഭ�മായ േമൽ
വിലാസ?ിേലN് അയ6ു നൽകുകയും ടി േനാCീസിൻ◌്െറ പകർ
് ടിയാളുെട
അറിവിേലNായി ആേരാഗ� വകു
് ഡയറ�റുെട ഔേദ�ഗിക െവgൈസaിൽ
4സിiീകരി;ുകയും െച=ിരു:ു. നിjിത സമയ പരിധി കഴിkിCും കാരണം
കാണി;ൽ േനാCീസിേനാട് ടിയാൾ നാളിതുവെര 4തികരി6ിCിH. ആേരാഗ�
വകു
് ഒരു അവശ�േസവന വകു
് ആണ്. േഡാ�ർമാർ അനധിLതമായി
േസവന?ിൽ നി:ും വിCു നിൽ;ു:ത് ആശുപIിയുെട സുഗമമായ
4വർ?നnെളയും സർ;ാർ ആശുപIികെള അoയി;ു: െപാതു
ജനnെളയും സാരമായി ബാധി;ു:താണ്. അനധിLതമായി േസവന?ിൽ
നി:ും വിCു നിൽ;ു:ത് അംഗീകരി;ുവാൻ കഴിയു:തH.
(2) ടി സാഹചര�?ിൽ 01.02.2024 തീയതി മുതൽ അനധിLതമായി േജാലിN്
ഹാജരാകാതിരു:തിലൂെട െ4ാേബഷണർ ആയ േഡാ.ആരിഫ് മുഹ"ദ്
എ,PEN:943141,അസി/0് സർജൻ െ0 വർ;് ആൻ◌്റ് േകാT�് _`ികരമH
എ:് വിലയിരു?ു:ു.
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(3). ആയതിനാൽ 1958 െല േകരള േ/a് ആൻ◌്റ് സേബാർഡിേനa് സർ7ീസസ്
റൂൾസ് പാർC് II ചCം 19 (a) (ii) 4കാരംേഡാ.ആരിഫ് മുഹ"ദ് എ അസി/0്
സർജൻ െ0 െ4ാേബഷൻ അവസാനി
ി6് ടിയാെള സർ7ീസിൽ നി:ും നീ;ം
െച=് ഉ?രവ് പുറെ
ടുവി;ു:ു.

 

 

ആേരാഗ�വകു
് ഡയറ�ർ
 

സuീകർ?ാവ്,

Dr.Arif Mohammed A
Opperil
Thulamparamb South
Haripad
Alappuzha
PIN:690514

പകർ
്,

1. അ;ൗT0് ജനറൽ (എ & ഇ) േകരള,തിരുവന�പുരം.

2. ജിHാ െമഡി;ൽ ഓഫീസർ (ആേരാഗ�ം),േകാഴിേ;ാട്

3. സൂ4T്,ജിHാ ആശുപIി,വടകര,േകാഴിേ;ാട്

(ജിHാ െമഡി;ൽ ഓഫീസർ മുഖാ�രം)

4. ഫയൽ
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