
തിവനരംതിവനരം ആേരാഗവ്ആേരാഗവ് ഡയറെടഡയറെട കാരാലയിെലകാരാലയിെല
അഡീഷണഅഡീഷണൽൽ ഡയറെടഡയറെട (A&T)(A&T) നടപടിമം.നടപടിമം.

വിഷയം:- ആ.വ.ഡ- ജീവനാരം-ീ.അസീബ്.A.H നിയർ െഹൽ് ഇൻെർ േഡ്
I ംബാേരാഗേകം േാട് ,ർ -രാജി സീകരി് ഉരവ്
റെവി.

പരാമർശം:- 1.Rule 23 KS&SSR Part I

2.ീ.അസീബ്.A.H നിയർ െഹൽ് ഇൻെർ േഡ് I െ 11/05/2025
തീയതി േരഖെിയ അേപ

3.ക് നം.A7-4157/25 DMO(H) TSR തീയതി.16/9/25

ഉരവ്ഉരവ് നംനം ::ഇ.ജിഇ.ജി 2-23310/252-23310/25 ആ.വ.ഡആ.വ.ഡ തിയതിതിയതി : 23-10-2025: 23-10-2025

ർ ജിയിെല േാട് ംബാേരാഗേകിൽ നിയർ െഹൽ് ഇൻെർ േഡ് I
ആയി േസവനം അി ീ.അസീബ്.A.H എ ജീവനാരൻ 14/12/2007-ൽ നിയർ
െഹൽ് ഇൻെർ േഡ് 2 തികയിൽ േജാലിയിൽ േവശി. 08/04/2025 തൽ
11/05/2025 വെര ആർജിതാവധിയിൽ ടർ വ.

ജീവനാര വിേദശ തൽ െമെ ശളിൽ േജാലി ഉറായതിെ
അടിാനിൽ 12/05/202512/05/2025 ാബലിൽ രാജി അവദി് നൽകണം എാവശെ്
പരാമർശം (3) കാരം അേപ നൽകിയിരി. ടിയാന് അട നടപടികൾ
നിലവിാം സർാരിേല് മ് ബാധതകൾ നിലവിലിാമാണ്.

ഈ സാഹചരിൽ ീ.അസീബ്.A.H ആേരാഗ വിൽേജാലി െചി
കാലയളവിൽ ഏെതിം ബാധതകൾ പിീട് കെ പം ആയ ടിയാളിൽ നിം
തിരിെക പിടിതി നടപടികൾ സീകരിതാണ് എ വവേയാെട
12/05/202512/05/2025 ാബലിൽ KSR Part I Rule 23 സർാർ തീമാനം 1 (a) കാരം
ീ.അസീബ്.A.H നിയർ െഹൽ് ഇൻെർ േഡ് I െ രാജി സീകരി് ഉരവാ.

അഡീഷണൽ ഡയറർ (A&T)

സീകർാവ്: ീ.അസീബ്.A.H നിയർ െഹൽ് ഇൻെർ േഡ് I

പകർ് : 1.ജിാ െമഡിൽ ഓഫീസർ (ആേരാഗം),ർ

2.െമഡിൽ ഓഫീസർ,ംബാേരാഗേകം േാട്

3.അൗ് ജനറൽ (േകരള ),തിവനരം

4.ആേരാഗ വ് ഡയറെട ഔേദാഗിക െവബ് ൈസ്

5.ഫയൽ / കതൽ ഫയൽ.
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