
 
 

ആേരാഗ�വകു�് ഡയറ�റുെട നടപടി�മം

 

വിഷയം:- ആവഡ- േഡാ .െറൻസി ൈസമൺ ,അസി#$് െഡ$ൽ 

സർജൻ ബഹു.േകരള അ+ിനിസ്,-ീവ് ,ിബ�ുണൽ , 

എറണാകുളം  മുൻപാെക ഫയൽ െച3 OA(EKM) 547/2026 

ന4ർ േകസിേ5ലു7  11/6/2026 തീയതിയിെല ഉ?രവ് 

അനുപാലി@്െകാA് ഉ?രവ് -പുറെ�ടുവിBുCു

 

പരാമർശം:- 1.  ഒ.എ  (ഇ.െക.എം ) 547/2026 ന4ർ േകസിേ5ലു7 

ബഹു.േകരള അ+ിനിസ്,-ീവ് ,ിബ�ുണലിെ$ 11/6/2026 

തീയതിയിെല ഉ?രവ്

2. 12/6/2026 തീയതിയിൽ േഡാ .െറൻസി ൈസമൺ  

സർBാരിൽ സമർ�ി@ അേപL

 

 

   ഉ?രവ് നം:  ആവഡ/ 10401/2026/ഇ.ബി 4 തീയതി: 29-06-2026

 

   എറണാകുളം ജിNയിെല സി.എ@്.സി. മുളOുരു?ിയിെല അസി#$് 

െഡ$ൽ സർജൻ തPികയിൽ 01/5/2026 മുതൽ നിലവിൽ വC 

ഒഴിവിേലBു7 Rലംമാ-വുമായി ബSെ�T് െപരു4ാവൂർ 

താലൂBാശുപVിയിൽ അസി#$് െഡ$ൽ സർജൻ തPികയിൽ 

േസവനമനുWിBുC േഡാ .െറൻസി ൈസമൺ OA(EKM) 547/2026 ന4ർ 

ഫയൽ െച3ിരിBുCു .
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 പരാമർശം (1) Xകാരമു7 ബഹു . േകരള അ+ിനിYേ,-ീവ് ,ിബ�ൂണലിെ$ 

ഇടBാല ഉ?രവിൽ, അസി#$് െഡ$ൽ സർജൻ തPികയിേലBു7 2026-

െല ജനറൽ ,ാൻZറിെ$ കരട് പTിക അOിമമാBുCതിന് മു4് 

അേപLകയുെട േകസ് പരിഗണിBാനും കൂടാെത, സി.എ@്.സി. 

മുളOുരു?ിയിേലBു7 നിയമന?ിനായി കരട് പTികയിൽ 

ഉൾെ�TിരിBുC േഡാ. Xിയേമാൾ എം.ജിയുെടയും അേപLകയുെടയും 

അർഹത (Relative Merit) പരിേശാധി@് തീരുമാനെമടുBണെമCും 

,ിബ�ൂണൽ നി]കർഷി@ിരുCു .
 
 2026-െല ജനറൽ ,ാൻZറിനായി സി.എ@്.സി. മുളOുരു?ിയിെല 

ഒഴിവിേലB് ആെക ഒൻപത് അസി#$് െഡ$ൽ സർജൻമാർ  അേപL 

സമർ�ി@ിരുCു .XPുത െമഡിBൽ ഓഫീസർമാരിൽ 29.07.2022 മുതൽ 

ഇടുBി ജിNയിൽ േസവനമനുWി@ു വരുC േഡാ. Xിയേമാൾ എം.ജിെയ 

ആണ് എറണാകുളം ജിNയിെല സി.എ@്.സി. മുളOുരു?ിയിെല  അസി#$് 

െഡ$ൽ സർജൻ തPികയിെല ഒഴിവിേലB് പരിഗണി@് കരട് പTിക 

ത_ാറാBി Xസി`ീകരി@ിരുCത് .
 
 േഡാ. Xിയേമാൾ എം.ജി. പTികവർa വിഭാഗ?ിൽെ�T ഉേദ�ാഗRയാണ്. 

കൂടാെത, ടി യാൾ ഇടുBി ജിNയിെല പീരുേമട് താലൂB് ആശുപVിയിൽ 

മൂCര വർഷമായി േസവനം അനുWി@ുവരുCു. ഉേദ�ാഗR ഭരണ 

പരി]കാര വകു�ിെ$ 22/01/2026 തീയതിയിെല സ .ഉ (ൈക ) നം. 6/2026 

ന4ർ ഉ?രവ് Xകാരം കാസർേഗാഡ് ,ഇടുBി ,വയനാട് ജിNകളിെല 

േസവനം Rലംമാ-?ിന് പരിഗണിBുേ4ാൾ ടി ജിNകളിെല ഒരു വർഷെ? 

േസവനം മ-് ജിNകളിെല രA് വർഷെ? േസവന?ിന് തുല�മായി 

കണBാേBAതാണ്. ആയതിനാൽ, േഡാ. Xിയേമാൾ എം.ജി യുെട  ഇടുBി 

ജിNയിെല പീരുേമട് താലൂB് ആശുപVിയിെല മൂCര വർഷെ? േസവനം 

Rലംമാ-?ിന് പരിഗണിBുേ4ാൾ  ഏഴ് വർഷെ? േസവന?ിന് 

തുല�മായി കണBാBെ�ടുCു. XPുത സർBാർ ഉ?രവിെല 

മാനദefൾ Xകാരമു7 േ#ഷൻ സീനിേയാറി-ിയും ബാധകമായ 
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സംരLണവും പരിഗണി@ാണ് േഡാ. Xിയേമാൾ എം.ജി െയ  സി.എ@്.സി. 

മുളOുരു?ിയിേലB് പരിഗണി@ത് .
 
 നിലവിെല അേപLയിൽ, അേപLക ശാരീരികവും മാനസികവുമായ 

ആേരാഗ�Xgfൾ ഉCയി@ിTുെAhിലും, അതിെന സാധൂകരിBുC 

െമഡിBൽ സർTിഫിBേ-ാ മ-് േരഖാമൂലമു7 െതളിവുകേളാ 

ഹാജരാBിയിTിN. അതിനാൽ, ആേരാഗ�പരമായ കാരണfൾ മാVം 

അടിRാനമാBി Rലംമാ-ം അനുവദിBുവാൻ നിർവാഹമിN.
 
 േമൽ സാഹചര�?ിൽ സി.എ@്.സി. മുളOുരു?ിയിേലBു7 

Rലംമാ-?ിനായു7 േഡാ .െറൻസി ൈസമൺ- െ$ അേപL നിരസി@് 

ഉ?രവാകുCു .
 

 ബഹു . േകരള അ+ിനിYേ,-ീവ് ,ിബ�ൂണലിെ$  OA(EKM) 547/2026 

ന4ർ  േകസിേ5ലു7 11/6/2026 തീയതിയിെല ഉ?രവ് േമൽ Xകാരം 

അനുപാലനം  െച3ിരിBുCു .
 
 

 
 

ആേരാഗ�വകു�് ഡയറ�ർ

 

സkീകർ?ാവ്:-

േഡാ .െറൻസി ൈസമൺ, അസി#$് െഡ$ൽ സർജൻ , 

താലൂBാRാന ആശുപVി ,െപരു4ാവൂർ

 

പകർ�്:-

1. അഡkേB-് ജനറൽ ,എറണാകുളം (ആമുഖ ക?് സഹിതം )

2. അഡിഷണൽ ചീഫ് െസ�Tറി ,ആേരാഗ� കുടുംബ േLമ (എ ) 

വകു�് 

 
 

DHS/10401/2026-EB4 I/1049305/2026



DHS/10401/2026-EB4 I/1049305/2026


		Sample Info
	2026-06-29T16:44:24+0530
	Meenakshy V




